Zarzadzenie Nr 1816 /2018
Burmistrza Nysy

z dnia 30 lipca 2018r.

w sprawie sprostowania oczywistego bledu pisarskiego w Zarzadzeniu Nr 1781/2018 Burmistrza
Nysy z dnia 6 lipca 2018r. w sprawie zmiany Zarzgdzenia Nr 726/2016 Burmistrza Nysy z dnia
11 maja 2016r. w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018r.
poz. 944, ze zm.) oraz art. 39 ust. 1 12 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych
(Dz.U. z 2018r. poz. 1260) zarzadzam:

§1

Dokona¢ sprostowania oczywistej omylki pisarskiej zawartej w Zataczniku nr 3 do ,,Regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Nysie” poprzez
zastgpienie w poz. 12 tabeli stanowisk, minimalnych wymagan kwalifikacyjnych oraz kategorii
zaszeregowania (minimalnego i maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego), poziomu
dodatku funkcyjnego dla pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace zapisu ,, inspektor
ochrony danych osobowych” zapisem ,,inspektor ochrony danych”.

§2

Zarzadzenie podlega ogloszeniu w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszeni Urzedu
Miejskiego w Nysie.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




